
Регистрационная карта коллективного договора Приложение к уведомлению о регистрации коллективного договора от 09-ОЪ- .

Муниципального общеобразовательного автономного учреждения «Средняя общеобразовательная школа №69»
Регистрационный 

номер 
коллективного 

договора

Численность 
работников 
охваченных 

коллективным 
договором(чел.)

Номер
регистрационного

дела

Наименование 
субъекта 

Российской 
Федерации

Наименование 
города

(района)

Наименование 
вида 

экономической 
деятельности

Организационно 
правовая 

форма 
организации

Наименование 
вида

собственности

06200002/2321 74 Д-68-23 Оренбургская 
область Оренбург Образование среднее общее Учреждения Муниципальная собственность

Дата заключения коллективного 
договора

Дата начала действия коллективного 
договора Дата окончания действия коллективного договора Срок действия коллективного договора

30.12.2022 01.01.2023 31.12.2025 Зг.
Стороны коллективного договора, представители

От работников И.Б.Колодина От работодателей С.В. Журавлева

Разделы

Рабочее время 40 часов в неделю; не более 36 часов в неделю для педагогических работников

Оплата труда

Тарифная сетка
Минимальная 

тарифная 
ставка(оклад)

Порядок индексации Надбавки к тарифным ставкам Доплаты к тарифным ставкам

надбавки стимулирующего характера; 
районный коэффициент

за совмещение профессий (должностей); 
за работу в ночное время; премии

Отпуска

Ежегодные дополнительные оплачиваемые отпуска
На работах с вредными или 
опасными условиями труда На работах с ненормированным рабочим днем В случае рождения ребенка, свадьбы, смерти близких родственников и другие

3 дня (согласно п.5.14.1)
3 дня в случае: свадьбы работника; свадьбы детей работника; для проводов детей в 

армию; в случае смерти близких родственников; за работу в течение года без 
больничного листа -1 день

Занятость

Мероприятия по предотвращению 
массового высвобождения 

работников
Доплаты к выходному пособию Другие меры по социальной защите и обеспечению занятости высвобождаемых 

работников

Повышение квалификации; |
переподготовка

Охрана труда

Обучение работников вопросам охраны труда; Вводный, на рабочем месте, периодич. и др. инструктажи; Разработать и утвердить инструкции; Обеспечение работников 
спецодеждой, спецобувью; Обеспечение работников смывающими и обезвреживающими средствами; Обязательные (предварительные и периодические) медосмотры; 
Расследование и учет несчастных случаев; Комитет (комиссия) по охране труда; Организовать контроль за состоянием условий и охраны труда в организации; Специальная 
оценка условий труда

Дополнительные 
социальные 

гарантии, льготы,

Пособия в связи со смертью 
работников от несчастного случая 

или профзаболевания
Пособия по инвалидности, увечью на производстве Материальная помощь, другие виды пособий

компенсации

Другие 
мероприятия

Перечисление средств профсоюзной организации; Предоставление профсоюзному органу бесплатно помещения, средств связи и орг.техники; 
Предоставление не освобожденным членам профкома оплачиваемого времени для выполнения профобязанностей

Директор ГКУ "ЦЗН г. Оренбурга и Оренбургского р-на" Латышев/



Регистрационная карта коллективного договора Приложение к уведомлению о регистрации коллективного договора от

Муниципального общеобразовательного автономного учреждения «Средняя общеобразовательная школа №69»
Регистрационный

номер 
коллективного 

договора

Численность 
работников 
охваченных 

коллективным 
договором(чел.)

Номер
регистрационного

дела

Наименование 
субъекта 

Российской 
Федерации

Наименование 
города

(района)

Наименование 
вида 

экономической 
деятельности

Организационно 
правовая 

форма 
организации

Наименование 
вида 

собственности

06200002/2321 74 Д-68-23 Оренбургская 
область Оренбург Образование среднее общее Учреждения Муниципальная собственность

Дата заключения коллективного 
договора

Дата начала действия коллективного 
договора Дата окончания действия коллективного договора Срок действия коллективного договора

30.12.2022 01.01.2023 31.12.2025 Зг.
Стороны коллективного договора, представители

От работников И.Б. Колодина От работодателей С.В. Журавлева

Разделы

Рабочее время 40 часов в неделю; не более 36 часов в неделю для педагогических работников

Оплата труда

Тарифная сетка
Минимальная 

тарифная 
ставка(оклад)

Порядок индексации Надбавки к тарифным ставкам Доплаты к тарифным ставкам

надбавки стимулирующего характера; 
районный коэффициент

за совмещение профессий (должностей); 
за работу в ночное время; премии

Отпуска

Ежегодные дополнительные оплачиваемые отпуска
На работах с вредными или 
опасными условиями труда На работах с ненормированным рабочим днем В случае рождения ребенка, свадьбы, смерти близких родственников и другие

3 дня (согласно п.5.14.1)
3 дня в случае: свадьбы работника; свадьбы детей работника; для проводов детей в 

армию; в случае смерти близких родственников; за работу в течение года без 
больничного листа -1 день

Занятость

Мероприятия по предотвращению 
массового высвобождения 

работников
Доплаты к выходному пособию Другие меры по социальной защите и обеспечению занятости высвобождаемых 

работников

Повышение квалификации; 
переподготовка

Охрана труда

Обучение работников вопросам охраны труда; Вводный, на рабочем месте, периодич. и др. инструктажи; Разработать и утвердить инструкции; Обеспечение работников 
спецодеждой, спецобувью; Обеспечение работников смывающими и обезвреживающими средствами; Обязательные (предварительные и периодические) медосмотры; 
Расследование и учет несчастных случаев; Комитет (комиссия) по охране труда; Организовать контроль за состоянием условий и охраны труда в организации; Специальная 
оценка условий труда

Дополнительные 
социальные 

гарантии, льготы, 
компенсации

Пособия в связи со смертью 
работников от несчастного случая 

или профзаболевания
Пособия по инвалидности, увечью на производстве Материальная помощь, другие виды пособий

Другие 
мероприятия

Перечисление средств профсоюзной организации; Предоставление профсоюзному органу бесплатно помещения, средств связи и орг.техники; 
Предоставление не освобожденным членам профкома оплачиваемого времени для выполнения профобязанностей

Директор ГКУ "ЦЗН г. Оренбурга и Оренбургского р-на" 7е .В. Латышев/
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